
Curriculum vitae  
Europass 

Informaţii personale
Nume / Prenume ROMAŞCANU Marius Constantin

Naţionalitate Română
Data naşterii 02.09.1975

Sex Masculin

Experienţă profesională  

Perioada Februarie 2023 - prezent
Funcţia sau postul ocupat Lector universitar, dr.

Activităţi şi responsabilităţi principale Susținerea cursurilor și sprijinirea studentilor în înțelegerea conceptelor de 
bază din domeniile Tehnica discursului public (Public speaking), Psihologia 
Comunicării, Comunicare și leadership în era digitală și Evaluarea 
performanțelor resurselor umane. Evaluarea nivelului de cunoștinte al 
studenților pe parcursul întregului semestru.

Numele şi adresa angajatorului Școala Națională de Studii Politice și Administrative, Facultatea de 
Comunicare şi Relaţii Publice, Bucureşti, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Educație

Perioada Octombrie 2015 - Februarie 2023

Funcţia sau postul ocupat Cadru didactic asociat

Activităţi şi responsabilităţi principale Susținerea cursurilor și sprijinirea studentilor în înțelegerea conceptelor de 
bază din domeniile Tehnica discursului public (Public speaking), Psihologia 
Comunicării și Comunicare și leadership în era digitală. Evaluarea nivelului 
de cunoștinte al studenților pe parcursul întregului semestru.

Numele şi adresa angajatorului Școala Națională de Studii Politice și Administrative, Facultatea de 
Comunicare şi Relaţii Publice, Bucureşti, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Educație

Perioada Februarie 2021

Funcţia sau postul ocupat Mentor

Activităţi şi responsabilităţi principale Susținerea desfășurării sesiunilor de tutorat aferente activității IV. Program 
de îndrumare și sprijin „Student@SNSPA - program de tutorat” - în cadrul 
proiectului 96/SGU/CI/II cu titlul „Creativitate și Excelență în Studiu, 
Integrare Academică și Socială (CESIAS@SNSPA)”.

Numele şi adresa angajatorului Școala Națională de Studii Politice și Administrative, Facultatea de 
Comunicare şi Relaţii Publice, Bucureşti, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Educație

Perioada Septembrie 2011 - Octombrie 2018

Funcția sau postul ocupat Senior Trainer

Activități și responsabilități principale Contribuţii de specialitate la adaptarea pentru contextul cultural local a 
programelor si produselor regionale de training. 
Implementarea, in calitate de trainer şi evaluator, a programelor de training 
pe teme de Comunicare, Tehnici de negociere, Vânzări, Dezvoltarea 
abilităţilor de lucru în echipă / Team building, Managementul stresului și 
Managementul conflictelor.

Numele și adresa angajatorului WIFI Romania (devenit ERBA Consulting), București, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă



Perioada Mai 2009 - Iulie 2009
Funcţia sau postul ocupat Lector 

Activităţi şi responsabilităţi principale Pregătirea, livrarea şi evaluarea programului de formare în domeniul 
Managementului resurselor umane în Administraţia Publică în cadrul 
Programului de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice 
corespunzătoare categoriei Înalţilor Funcţionari Publici.

Numele şi adresa angajatorului Institutul Naţional de Administraţie (INA), București, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Învăţământ – Formare continuă

Perioada Martie 2009 - August 2010
Funcţia sau postul ocupat Expert Formare şi Dezvoltare instituţională

Activităţi şi responsabilităţi principale Participarea, în calitate de expert, la activitatea echipei de re-design a 
Proiectului PHARE RO – 2006/018-147.01.03.01.05 „Adaptarea Schemei 
Tinerilor profesionişti la nevoile de reformă ale administraţiei publice”. 
Elaborarea, realizarea suportului de curs, implementarea și evaluarea 
modulelor de Abilităţi Manageriale, Managementul Resurselor Umane, 
Team building și dezvoltare personală, Dezvoltare organizaţională, Studiu 
de caz final in cadrul Proiectului YPS4.

Numele şi adresa angajatorului East West Consulting (EWC), Bruxelles, Belgium

Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă

Perioada Martie 2009 - prezent
Funcţia sau postul ocupat   Senior trainer și administrator al societății

Activităţi şi responsabilităţi principale Conceperea și elaborarea design-ului şi a materialelor de conţinut pentru 
cursuri în domeniile comunicării, dezvoltării organizaţionale, dinamicii de 
grup și dezvoltării afacerii. Implementarea, în calitate de trainer şi 
evaluator, a programelor de training pe teme de Comunicare 
interpersonală, Abilități de prezentare / Public Speaking, Negociere, 
Dezvoltarea abilităților de lucru în echipă / Team building, Leadership, 
Dezvoltare personală, Vânzări, Marketing, Comunicare managerială și 
planificare strategică, Managementul resurselor umane, Managementul 
stresului și Managementul conflictelor.

Numele şi adresa angajatorului OVERTHRUST, București, România
Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă

Perioada Aprilie 2008 - Martie 2009 
Funcţia sau postul ocupat Expert Training

Activităţi şi responsabilităţi principale Elaborarea, realizarea suportului de curs şi implementarea modulelor de 
Abilităţi Manageriale, Team building, Dezvoltare Personală.  
Participarea, în calitate de evaluator, la realizarea Studiului de caz final in 
cadrul Proiectului YPS3, program dezvoltat in cadrul Proiectului PHARE 
RO – 2005/017-553.01.03.02 „Adapting the Young Professionals Scheme 
to the needs of the civil service reform”.  
Furnizarea sesiunilor de coaching pentru participanţi în vederea elaborării 
proiectelor personale de absolvire.

Numele şi adresa angajatorului European Consultants Organization (ECO3), Bruxelles, Belgium
Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă

Perioada Martie - Aprilie 2007; Octombrie - Noiembrie 2007
Funcţia sau postul ocupat Consultant pentru elaborarea conţinutului ştiinţific / Lector

Activităţi şi responsabilităţi principale Conceperea, elaborarea şi implementarea, în calitate de trainer şi 
evaluator, a cursurilor „Planificarea strategică şi Management strategic” in 
cadrul Proiectului PHARE RO-2004/016-772.04.02.02.01.01.218.

Numele şi adresa angajatorului AltFactor, Galați, România
Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă



Perioada Octombrie 2006 - Septembrie 2011
Funcţia sau postul ocupat Trainer

Activităţi şi responsabilităţi principale Contribuţii de specialitate la adaptarea pentru contextul cultural local a 
programelor si produselor regionale de training.  
Implementarea, in calitate de trainer şi evaluator, a programelor de training 
pe teme de Comunicare, Negociere, Vânzări, Team building, Marketing. 
Trainer acreditat pentru implementare și evaluare în cadrul programului de 
dezvoltare personală asociat instrumentului Insights Discovery / Navigator.

Numele şi adresa angajatorului DEVELOR, București, România
Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă

Perioada August 2006 - Septembrie 2006

Funcţia sau postul ocupat Team building local expert

Activităţi şi responsabilităţi principale Elaborarea, organizarea şi implementarea unui program complex de 
dezvoltarea a abilităţilor interpersonale şi a relaţionării dinamice în cadrul 
echipei pentru participanţii în cadrul Proiectului YPS2, program dezvoltat în 
cadrul Proiectului PHARE RO – 2003/ 005-551.03.01 „Dezvoltarea unui 
Corp Profesionist de manageri Publici – Ciclul 2 – Proiectul Tinerilor 
Profesionişti”.

Numele şi adresa angajatorului Consiliul Britanic, București, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Învăţământ – Formare continuă

Perioada Aprilie 2006 - Martie 2009

Funcţia sau postul ocupat Trainer 

Activităţi şi responsabilităţi principale Conceperea şi elaborarea design-ului si a materialelor pentru cursuri în 
domeniul dezvoltării organizaţionale şi al dinamicii de grup, precum si în 
domeniul dezvoltării afacerii.  
Implementarea, în calitate de trainer şi evaluator, a programelor de training 
pe teme de Management general, Managementul resurselor umane, 
Vânzări, Marketing, Comunicare şi Relaţii Publice, Tehnici de negociere, 
Dezvoltare personală, Dezvoltarea abilităților de lucru în echipă (Team 
building).

Numele şi adresa angajatorului ASCENDER Consulting, București, România

Tipul activităţii / sectorul de activitate Consultanţă

Educaţie şi formare

Perioada 2015 - 2020

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Doctor în Științe ale Comunicării

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Titlul lucrării de doctorat: „Comunicarea asertivă, predictor al performanței 
profesionale. Rolul mediator al leadershipului transformațional”

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Școala Doctorală de Științele Comunicării, Școala Națională de Studii 
Politice și Administrative

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

ISCED 6

Perioada  2015 

Calificarea / diploma obţinută    Consilier pentru Dezvoltare Personală / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Investigarea situațiilor problemă, explorarea soluțiilor potențiale ale situațiilor 
problemă, consilierea privind modalitățile de dezvoltare personală.

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Asociația ”Centrul de comunicare și dezvoltare umană – Phoenix” în 
parteneriat cu Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor 
Vârstnice și și Ministerul Educației Naționale

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Cod COR 242324



Perioada  2014 - 2017
Calificarea / diploma obţinută    Certificat de studii universitare

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Psihologia educației, Psihologia învățării, Psihologia copilului și 
adolescentului, Psihologia resurselor umane, Consiliere vocațională, 
Fundamentele psihologiei, Psihologia personalității, Psihologie socială, 
Sociologie, Psihologia grupurilor, Psihologie clinică, Psihanaliză, 
Psihoterapii de scurtă durată, Statistică psihologică.

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Universitatea ”Titu Maiorescu”, Facultatea de Psihologie, București

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii universitare 
ISCED 5A

Perioada 2008

Calificarea / diploma obţinută   Formator de formatori / Certificat de absolvire

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Pregătirea formării; realizarea activităţii de formare; evaluarea 
participanţilor la formare; aplicarea metodelor şi a tehnicilor speciale de 
formare; proiectarea programelor de formare, organizarea programelor şi a 
stagiilor de formare; asigurarea calităţii programelor de formare.

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

B&S Training Consulting în parteneriat cu Ministerul Muncii, Familiei și 
Egalității de Șanse și Ministerul Educației, Cercetării și Tineretului

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Cod COR 241207

Perioada   2004 - 2006 

Calificarea / diploma obţinută Master în Comunicare Managerială și Resurse Umane / Diploma de Master
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite
Managementul strategic al resurselor umane, Cultură și comportament 
organizațional, Formarea profesională și trainingul, Evaluarea în 
managementul resurselor umane, Comunicare managerială, Metode și 
tehnici în psihodiagnoza organizațională.

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative, Facultatea de 
Comunicare și Relații Publice, Bucureşti

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii postuniversitare 
ISCED 5B

Perioada 2002 - 2004
Calificarea / diploma obţinută Master în Comunicare și Relații Publice / Diplomă de Master

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Teoria comunicării, Comunicare organizațională, Relații publice, 
Comunicare audio-vizuală, Publicitate și reclamă, Gestionarea crizelor de 
imagine, Geopolitică - Relații internaționale și instituții europene, Marketing 
politic, Sociologia opiniei publice, Analiza discursului public.

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative, Facultatea de 
Comunicare și Relații Publice, Bucureşti

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii postuniversitare 
ISCED 5B

Perioada 1995 - 1999
Calificarea / diploma obţinută Licențiat în științe juridice / Diplomă de Licenţă, Universitatea din Bucureşti

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Drept roman, Teoria generală a dreptului, Drept civil, Drept penal, Drept 
administrativ, Drept internațional public și privat, Drept financiar și fiscal, 
Criminologie, Criminalistică, Medicină legală, Economie politică, Drept 
comercial, Drept instituțional comunitar european, Dreptul familiei.

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Universitatea Creștină „Dimitrie Cantemir”, Facultatea de Științe Juridice și 
Administrative, București

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

ISCED 5A



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
             
   
  
  
          

Perioada 1990 - 1994

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de Bacalaureat / Atestat profesional contabil-statistician

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Finanţe, Contabilitate

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare

Liceul Economic şi Administrativ „Mihail Kogălniceanu”, Focşani

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii liceale 
ISCED 3

Aptitudini și competențe 
personale

Competenţe şi abilităţi sociale Comunicare interpersonală, lucru în echipă, abilități de consiliere și formare.

    Competenţe şi aptitudini organizatorice Abilități de leadership și management, abilități de rezolvare a problemelor, 
gândire strategică și creativă, managementul indivizilor și al echipelor.

Alte competențe și aptitudini Experiență în aplicarea tehnicilor de comunicare în vânzări - editură, comerț 
(1999-2006).

Competenţe şi aptitudini de utilizare a 
calculatorului

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Pages, Keynote, Numbers, 
Prezi, Zoom, Cisco Webex, Microsoft Teams.

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)

Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la 

conversaţie
Discurs oral Exprimare 

scrisă

Limba engleză C 
2

Utilizator 
independent

C 
2

Utilizator 
independent

C 
2

Utilizator 
independent

C 
2

Utilizator 
independent

C 
2

Utilizator 
independent

Limba franceză B 
1

Utilizator 
independent

B 
1

Utilizator 
independent

B 
1

Utilizator 
independent

B 
1

Utilizator 
independent

B 
1

Utilizator 
independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine


